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Gemeinde Hiinenberg Verordnung Musikschule

Der Gemeinderat, gestitzt auf Art. 4 des Reglements der Musikschule Hiinenberg vom 21. Juni 2004,
beschliesst:

l. Allgemeines

Art. 1 Unterrichtszeiten

Der wochentliche Unterricht umfasst in der Grundstufe 45 Minuten (Gruppenlektion), in der Instrumental-
klasse 30 oder 45 Minuten.

Art. 2 Unterricht vor Ferien

Am Vorabend vor den Ferien findet der Unterricht nach Stundenplan statt. Vor den Osterferien endet der
Musikunterricht am Griindonnerstag um 17.00 Uhr.

Art. 3 Unterricht

Es wird plnktlicher Unterrichtsbesuch und tagliches Uben erwartet.

Ohne zwingenden Grund darf keine Unterrichtsstunde versdumt werden. Als Entschuldigungsgriinde gel-
ten Krankheit, Unfall und schul- bzw. berufsbedingte Ortsabwesenheit. In anderen Fallen entscheidet die
Musiklehrperson.

Entschuldigungen sind vor der ausfallenden Unterrichtsstunde der betreffenden Lehrperson zu melden.
Bei Absenzen der Lehrperson wird der Unterricht vor- oder nachgeholt (Krankheit, Unfall, familiare Ereig-
nisse und Militdr ausgenommen). Liegt der Grund bei der Schulerin oder beim Schiiler gilt die Unterrichts-
stunde als verfallen.

. Unterricht fir Kinder und Jugendliche

Art. 4 Voraussetzung fur den Instrumentalunterricht

Fur den Eintritt in die Instrumentalstufe wird in der Regel die Absolvierung der Grundstufe vorausgesetzt.

Art. 5 Ensemblespiel

Die Musikschilerinnen und Musikschiler werden angehalten, in Ensembles mitzuspielen. Die Teilnahme
ist Bestandteil der instrumentalen Ausbildung. Der jeweilige Eintritt wird durch die Instrumentallehrperson
vorgeschlagen.

[I. Erwachsenenunterricht

Art. 6 Richtlinien fur den Unterricht

Bei der Unterrichtseinteilung und der Stundenplangestaltung haben die Kinder und Jugendlichen den Vor-
rang.
Der Unterricht kann jeweils nur fir das laufende Schuljahr garantiert werden.
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Art. 7 Pflichtenheft

Pinktlicher Unterrichtsbesuch und gute Vorbereitung werden erwartet.

Entschuldigungen sind vor dem ausfallenden Unterricht der Lehrperson bekannt zu geben. Von der Teil-
nehmerin bzw. vom Teilnehmer verursachte Unterrichtsausfalle kénnen nicht nachgeholt bzw. vergitet
werden.

V. Musiklehrpersonen

Art. 8 Allgemeines

Die Musiklehrpersonen sind verpflichtet, den ihnen zugeteilten Schilerinnen und Schilern eine sorgféltige
Ausbildung zu vermitteln, die Freude an der Musik zu wecken und insbesondere auch zum gemeinsamen
Musizieren anzuregen.

Die Lehrpersonen bemihen sich um eine gute Atmosphare im Unterricht sowie um einen guten Kontakt
zu den Eltern. Sie unterstiitzen die Bestrebungen der Musikschule.

Art. 9 Entlohnung

Die Entldhnung richtet sich nach der Verordnung tber die Besoldung der Musikschullehrer des Kantons
Zug.

Mit der Entldhnung wird nicht nur die effektive Stundenzahl, sondern werden auch die aufgewendete Zeit
fur Stundenvorbereitung, insbesondere Literaturstudium, Elternkontakte, Vervollkommnung der eigenen
instrumentalen Fertigkeit, Erledigung administrativer Arbeiten, Durchfihrung von Schilerkonzerten sowie
musikalische Tatigkeiten im Dienste der Musikschule Hiinenberg abgegolten.

Art. 10  Organisation und Durchfihrung des Unterrichts

Die Lehrpersonen sind fur den gesamten Ablauf des Unterrichts verantwortlich. Die Lehrpersonen sind
frei in der Wahl der Unterrichtsmethode und der Lehrmittel.

Die den Schilerinnen und Schilern zugeteilte Zeit ist genau einzuhalten. Nach maximal vier Stunden
Arbeit muss eine Pause von mindestens 15 Minuten eingerdumt werden.

Die Lehrpersonen sind verantwortlich fur die Erstellung ihrer Stundenpléane.

Stundenplanverschiebungen dirfen nur in dringenden Fallen vorgenommen werden. In jedem Fall ist dies
mit den betroffenen Schilerinnen und Schiilern zu vereinbaren und der Schulleitung zu melden.

Art. 11 Absenzen

Bei Absenzen der Schilerinnen und Schuler besteht fur die Lehrpersonen keine Verpflichtung, die Stun-
den nachzuholen (Krankheit, Schulausfliige, Sporttage, Anderungen im Schulstundenplan usw.).

Bei Absenzen der Lehrperson mussen die Stunden vor- bzw. nachgeholt werden. Stellvertretungen sind in
Absprache mit der Schulleitung mdglich. Stundenausfalle infolge Krankheit, Unfall, familiaren Ereignissen
und Militdr missen nicht nachgeholt werden.

Die Kompensation jeder voraussehbaren Abwesenheit (Konzerte, Proben usw.) ist, sofern sie mindestens
einen halben Schultag betrifft, frihzeitig zusammen mit dem Sekretariat zu planen.

Bei krankheitsbedingter Absenz, die langer als drei Tage dauert, ist ein Arztzeugnis einzureichen.
Urlaubsgesuche von Lehrpersonen sind der Schulleitung zuhanden der Musikschulkommission so frith
wie maoglich schriftlich einzureichen.
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Die Benachrichtigung der Schiilerinnen und Schiler bei unvorhergesehenen Absenzen ist Sache der
Lehrperson.

Art. 12 Unterrichtsrdume

Die UnterrichtsrAume sind so zu hinterlassen, dass der nachfolgende Unterricht ohne Verzégerung darin
aufgenommen werden kann.

Privatstunden durch Lehrpersonen in den Schulrdumen der Musikschule brauchen eine Bewilligung durch
die Schulleitung.

Art. 13 Musikinstrumente und Mobiliar

Beschadigungen sowie die Entwendung von Instrumenten und Mobiliar sind dem Sekretariat zu melden.
Ausgeliehene Instrumente sind auf der entsprechenden Liste im jeweiligen Zimmer einzutragen.
Reparaturen dirfen nur in Absprache mit der Schulleitung in Auftrag gegeben werden.

Winsche fur Neuanschaffungen kdnnen jeweils bis Ende April mit der Schulleitung besprochen werden.

Art. 14 Schilerkonzerte

Die Lehrpersonen fiuihren periodisch Schulerkonzerte durch.

Die Instrumentallehrerinnen und -lehrer unterstitzen Schulerinnen und Schiler, die in einem Ensemble
oder Orchester der Musikschule mitspielen.

Die von der Schulleitung organisierten Konzerte fir fortgeschrittene Schulerinnen und Schiler werden von
den Lehrpersonen aktiv unterstiitzt.

Art. 15  Konzerttatigkeit der Lehrpersonen

Die Konzerttéatigkeit von Lehrpersonen ist erwiinscht und wird von der Schulleitung unterstitzt.

Art. 16 Elternkontakte

Die Lehrpersonen pflegen das personliche Gesprach und den Kontakt mit den Eltern der Schilerinnen
und Schler. Es findet mindestens ein Gespréach pro Schuljahr statt.

Grundlage fir das Jahresgespréach ist der Beobachtungsbogen der jeweiligen Schilerin bzw. des jeweili-
gen Schilers.

Der Besuch von Unterrichtstunden durch die Eltern ist zu férdern.

Die Lehrpersonen erkundigen sich nach der Ursache unentschuldigter Absenzen.

Art. 17  Weiterbildung

Die Weiterbildung auf dem Instrument und die Auseinandersetzung mit den neuesten Erkenntnissen auf
dem Gebiet der Musikerziehung wird vorausgesetzt.

Der Besuch individueller Weiterbildungskurse wird im Rahmen des Budgets finanziell unterstitzt. Die
entsprechenden Gesuche missen vorgangig der Schulleitung eingereicht werden.

Die Teilnahme an den Konferenzen sowie Fachschaftssitzungen der Musiklehrpersonen ist obligatorisch.
Allfallige Kollisionen wegen musikalischer Tatigkeit, Proben oder Konzerten sind mit der Schulleitung zu
regeln.
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Art. 18 Administratives

Die Lehrpersonen unterstiitzen die Schulleitung und das Sekretariat in administrativen Angelegenheiten,
z.B. durch Einhaltung von Abgabeterminen.

Jede Lehrperson fihrt ein Verzeichnis der Schilerinnen und Schiiler und eine Absenzenliste fiir den Ein-
zel- und den Ensembleunterricht, die am Ende des Semesters dem Sekretariat abzugeben ist.

Wiinschen Lehrpersonen fiir das nachstfolgende Schuljahr eine Veranderung ihres Pensums, so ist dies
der Schulleitung spatestens bis Ende Januar mitzuteilen.

V. Schlussbestimmung

Art. 19 Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. August 2004 in Kraft.
Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung werden alle widersprechenden Vorschriften aufgehoben.

Hinenberg, 21. Juni 2004

Gemeinderat Hinenberg

Hans Gysin Guido Wetli
Prasident Schreiber



